GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
Conselho Estadual de Politica Ambiental - COPAM
Comissao Paritaria - COPA/Secretaria Executiva

Ata da 192 Reunido Ordinaria da Comissdo Paritaria Rio Paraopeba
do Conselho Estadual de Politica Ambiental - COPAM
Data: 31 de agosto de 2015, as 9h

Local: Rua Espirito Santo, 495, 4° andar — Plenério - Centro, Belo Horizonte/MG.

Aberta a secdo a Presidente leu o processo. Apds andlise dos pareceres 0os Membros da Comisséo
votaram pela seguinte decisdo que sera homologada por esta Instancia da COPA:

Processos julgados nesta COPA

5. PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA EXAME DE AUTORI%AC}AO PARA IN'I:ERVENQAO
EM AREA DE PRESERVACAO PERMANENTE COM SUPRESSAO DE VEGETACAO NATIVA:

Item Processo Explorador Decisdo Validade
Higor Gustavo de Concedida Com Medidas

51 02030001628/12 Mendonca/Fazenda Caicara Mitigadoras/Compensatorias. 2 anos
Valéria Terezinha de Concedida Com Medidas

5.2 02030000354/11 Souza/Fazenda do Salto Mitigadoras/Compensatorias. 2 anos

53 02030000512/11 Vani Fernandes Costa/Fazenda Q_oncedlda Com Meduja_s 2 aNnos
Saco Fechado Mitigadoras/Compensatorias.

54 09010004330/13 Mineracdo Bela Vista Concedida Com Medidas 4 anos

Ltda./Sitio Bela Vista

Mitigadoras/Compensatorias.

Compuseram a mesa:

Presidente Titular: Elizabeth Barretto de Menezes Lopes
Titular SEAPA: Mariza Flores

Titular PMMG: 1° Ten. PM Luiz Carlos de Siqueira
Titular FIEMG: Thiago Rodrigues Cavalcanti

1° Suplente FETAEMG: Afonso Corréa Diana

1° Suplente ONG Instituto Ekos para o Desenvolvimento Sustentavel: Geraldo Antunes da Conceigdo
Superintendente: Wagner da Silva Sales
Assessoria Juridica: Rafael Cordeiro de Lima Mori
Secretaria Executiva: Flavia de Barros Jorge.

Elizabeth Barretto de Menezes Lopes
Coordenadora Regional dos Nucleos de Regularizacdo Ambiental do
Alto Séo Francisco e Presidente da Comisséo Paritaria Rio Paraopeba
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